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Prácticas 
Actividades que promotores comunitarios realizan para

lograr las “4Cs” arriba mencionadas.

Escuchar para aprender: Escuche activamente, abiertamente, frecuentemente a todos los 
grupos de la comunidad que pueda.  

Convivir: Reúnase. Comparta comida e historias. Elimine las barreras para que la gente pueda 
participar. 

Involucrar para movilizar: Identifique las oportunidades y la energía. Desarrolle un equipo 
para promoverlas. Nunca deje de hacer alcance comunitario, especialmente con gente 
subrepresentada en la comunidad.

Desarrollar destrezas y redes: Aprenda nuevas habilidades y enséñelas a los demás. Cultive y 
alimente las relaciones, alianzas y redes.

Planear juntos: Cree colectivamente una visión que incluye prioridades, perspectivas e intereses 
de la comunidad. Desarrolle metas, estrategias, medidas y planes de acción por la comunidad y 
para la comunidad.

Crear cambio: ¡Haga las cosas! Alcance las metas a largo plazo a través de acciones a corto 
plazo. Respete el ritmo de la comunidad. Manténgase flexible y adáptese en el trayecto.

Celebrar y reflexionar: Celebre los éxitos y reconozca y aprenda de los fracasos. Encuentre 
formas de renovar y reactivar.

Transformar: Tenga actitud abierta al cambio a través del trabajo. Trate de entender y cambiar los 
sistemas y estructuras que permitirían una comunidad más próspera. 

Propósitos: Las 4Cs 
Estas son las metas de desarrollo comunitario

Conexiones: Desarrollar relaciones solidarias, duraderas e inclusivas.

Capacitación: Contar con las personas, los grupos, las habilidades y los recursos necesarios 
para darle forma al futuro.

Comunidad líder de sus iniciativas: Saber hacia dónde quiere dirigirse la comunidad y tomar 
medidas para llegar ahí.

Cultura de desarrollo comunitario: Poseer un sentido de comunidad, unidad, orgullo y resiliencia.
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